
 

 

 

 

 

Projekt „Podniesienie Kompetencji Kadr OWES” realizowany jest w partnerstwie. 

 
Lider: 
• Uniwersytet Papieski Jana Pawła II 

Partnerzy: 
•  Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Krakowie 
•  Spółdzielnia Socjalna Równość z siedzibą w Krakowie 

Cel: 
Podniesienie kompetencji 100 pracowników Ośrodków Wsparcia Ekonomii Społecznej 
(OWES) z obszaru województw małopolskiego, śląskiego i świętokrzyskiego, w tym w 
zakresie standardów usług OWES i w zakresie przygotowania konsultantów OWES do 
wspierania podmiotów ekonomii społecznej w zakresie ubiegania się o zamówienia 
publiczne do 30.06.2022 roku. 

 
Do zadań realizowanych przez UPJP II należą: 

 Koordynowanie Partnerstwa Projektu 
 organizacja 2 modułów szkoleniowych (tematyka: reintegracja i animacja lokalna) 
 analiza efektów kształcenia wśród uczestników projektu 
 organizacja 1 ogólnopolskiego spotkania dla kierowników i pracowników OWES w 

celu wymiany doświadczeń i informacji, tematyka spotkania po zatwierdzeniu 
przez Komitet Sterujący przy MRPiPS 

Środki projektu:                    994 375,00 PLN 

Dofinansowanie UE:            845 218,75 PLN 

 


